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2025 年是深入贯彻党的二十届三中全会精神、进一步全面深化

改革的关键之年，是“十四五”规划收官之年、“十五五”规划编制

之年，方泰中学工会在学校党支部和上级工会的领导下，紧紧围绕嘉

定教育高质量发展，始终保持工会工作的政治性先进性群众性，在服

务大局中开拓进取，在服务教职工中展现作为，带领全体教职工为推

进学校发展建设贡献工会力量。

一、强化政治责任，引领发展提升向心力

1. 加强学习，筑牢思想根基。工会要在履行思想政治引领上持

续用力。坚持把学习宣传贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作

为思想引领的第一要务，切实担负起团结凝聚广大教职工群众坚定不

移跟党走的政治责任。组织工会委员、女工干部和广大教职工深入学

习党的二十届三中全会精神、全国教育大会精神，凝心铸魂，激发奋

进力量。以中华全国总工会成立一百周年、上海总工会成立一百周年、

五卅运动一百周年为契机，组织教职工参加百年工运系列活动，传承

红色基因、弘扬光荣传统，引领教职工争做新时代的奋斗者和践行者。

2.典型示范，激励干事创业。与学校党支部紧密结，通过开展纪

念三八国际劳动妇女节活动，宣传女教师先进事迹，展示巾帼风采。

五一劳动节期间积极开展弘扬劳模精神、劳动精神和工匠精神活动。

教师节通过表彰学校先进工作者，聆听先进事迹、成长故事等形式深



刻理解先进的精神内涵，从而积极学习、践行劳模精神，坚守教育初

心，增强教育使命感。通过工人先锋号、文明组室和组员的评选活动，

挖掘选树优秀教师班组，激励岗位建功立业。

3.搭建平台，助推素质提升。鼓励青年教师积极参加市、区基础

教育青年教师教学技能比赛，聚焦促进教师成才发展，协同业务部门，

上下联动，精心指导，全面备战比赛，不断锤炼青年教师教书育人本

领，促进专业能力提升。通过工人先锋号、文明组室和组员的评选活

动，挖掘选树优秀教师班组，激励岗位建功立业。积极配合开展第七

届区教育系统“比翼双飞·幸福伉俪”评选活动。

二、坚持枝叶关情，厚实关爱增强获得感

1.顺应需求，提升服务品质。继续实施一项符合教职工需求的

实事项目，让教职工切实感受到获得感和幸福感。今年将落实相关的

提案，如为教师办公室改善照明设备，为教师办公室水池安装暖水宝，

切实关爱教职工工作环境。组织实施教职工暑期疗休养，确保顺利、

平稳、安全，保障教职工疗休养的合法权益。关注教师心理健康，根

据局工会提供的实事项目中提供的心理讲座，加强人文关怀；关爱不

同教师群体，呵护青年教师，多方携手联合开展青年联谊活动，增进

青年之间的交流。全面参加上海职工互助保障项目和上海会员服务卡

基本保障，广泛动员教职工参加“爱心一日捐”活动，全力做好教育

系统教职工特种重病互助医疗保障和爱心一日捐困金的帮扶慰问工

作。

2.创设文体舞台，丰富精神生活。坚持开展教职工文娱体育活动。

每天坚持八段锦锻炼，坚持开展教职工大合唱活动和好声音活动，培

养教职工养成自觉锻炼身体的良好习惯，激发教职工艺术熏陶。参加

“嘉师 悦动”教职工趣味运动会，开展“嘉师 悦荟”教职工体验学



习课堂，努力升级服务品质，为教职工搭建展示交流才艺的舞台，展

现昂扬向上的精神风貌；推进“‘会’读好书 ‘阅’见未来”嘉师悦

读活动。

三、注重夯基固本，赋能提质强劲发展力

1.注重规范实效，推进自身建设。进一步落实《上海市中小学校

教职工代表大会工作意见》，加强学校教代会制度的规范化建设，发

挥教职工参与学校民主管理和监督的作用。围绕学校中心工作，至少

召开两次教代会，规范教代会操作程序，切实落实教代会会前会后报

告制度，按照规定严格执行票决制。要继续营造和谐民主的政治氛围，

切实加强民主管理和民主监督，完善教代会提案工作，

2.推进经费规范管理。根据新版《上海市基层工会经费收支管理

实施办法》，再局工会指导下修订完善工会经费使用制度，结合实际

开展经费使用培训，进一步强化工会经费的管理。在局工会指导下认

真做好年度经费预决算和项目绩效评估工作，扎实落实工会经费的

“四位一体”会员监督工作和经审手册的填写，始终围绕为全体会员

服务的目标，规范、公开、透明使用经费。

3、民主管理，履行工会维护职能。不断创新与教职工的沟通平

台，探求教工诉求表达新方法，畅通民主渠道，丰富民主内涵。工会

委员、小组长深入了解教职工的思想情绪，积极化解矛盾，发挥桥梁

和纽带作用，做到未雨绸缪，构建和谐工作关系。通过工作座谈会、

意见征集等形式，加强与教职工沟通，发挥工会民主、协商的作用。

方泰中学工会
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